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EDITAL SIMPLIFICADO PARA SELECAO N° - 21/2026

1. Projeto:

Curso Pré-ENEM e Pré-vestibular Ponto de Partida

2. Objeto

2.1 O processo seletivo simplificado, objeto deste Edital, destina-se ao
preenchimento de vagas e a formacdo de cadastro de reserva para a fungdo de
Professor(a) para atuag@o no projeto Curso Pré-ENEM e Pré-vestibular Ponto de
Partida no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul (IFRS) - Campus Caxias do Sul.

2.2 As vagas a que se refere este Edital correspondem a 1 (uma) vaga para a
funcio de Professor(a) em cada uma das seguintes areas de conhecimento:
Lingua Portuguesa (e Literatura e Redacdo), Matematica, Fisica, Quimica,
Biologia, Historia, Geografia, Lingua Estrangeira — Inglés, Lingua Estrangeira —
Espanhol, Filosofia e Sociologia.

2.3. As especificagdes, condigdes, atribuicdes, critérios e demais informagdes
relativas a execugao das atividades objeto deste Edital estdao detalhadas no Anexo
I — Termo de Referéncia, que integra este Edital para todos os fins, devendo ser
consultado pelos(as) candidatos(as) para conhecimento integral das condi¢des da
contratacao.

3. Requisitos de
qualificagao:

Requisitos de qualificacao por area do conhecimento:
e Professor(a) de Lingua Portuguesa, Literatura e Redagdo: Licenciatura em

Letras - Portugués

Professor(a) de Matematica: Licenciatura em Matematica

Professor(a) de Fisica: Licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Fisica

Professor(a) de Quimica: Licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Quimica

Professor(a) de Biologia: Licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Ciéncias

Biologicas

Professor(a) de Historia: Licenciatura em Historia

Professor(a) de Geografia: Licenciatura em Geografia

e Professor(a) de Lingua Estrangeira - Inglés: Licenciatura em Letras - Inglés
ou Licenciatura em Letras - Portugués e Inglés

e Professor(a) de Lingua Estrangeira - Espanhol: Licenciatura em Letras -
Espanhol ou Licenciatura em Letras - Portugués e Espanhol

e Professor(a) de Filosofia: Licenciatura em Filosofia

e Professor(a) de Sociologia: Licenciatura em Sociologia

Caso o(a) candidato(a) ndao possua o diploma de graduacdo no momento da
inscrigdo, serd permitido apresentar uma declaragdo de conclusdo do curso que ¢
requisito para a area de conhecimento a que se inscreveu, acompanhada de
historico escolar.
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4. Descricio do
Servico
Prestado:

Sao atribuicdes dos(as) Professores(as) (Lingua Portuguesa, Matematica, Fisica,
Quimica, Biologia, Historia, Geografia, Lingua Estrangeira - Inglés, Lingua
Estrangeira - Espanhol, Filosofia e Sociologia):
e ministrar aulas presenciais, baseando-se nos contetidos programaticos
definidos no Anexo II;
e controlar e registrar a frequéncia dos(as) estudantes nas aulas e atividades;
e produzir ou adaptar materiais didaticos de apoio as atividades do projeto;

e nparticipar de reunides pedagogicas e administrativas quando
convocado(a);
e claborar o plano de aula do componente -curricular sob sua

responsabilidade, compreendendo o planejamento, a execucdo e a
avaliacdo das atividades pedagogicas, em consonancia com os objetivos
do projeto;

e auxiliar em ag¢des de divulgacdo do Curso Pré-ENEM e Pré-vestibular
Ponto de Partida nas escolas publicas da regiao; e

e atuar na selecao dos(as) estudantes, realizando as analises documentais, e
demais atividades relacionadas a sele¢do, quando demandado(a) pela
Equipe Gestora do projeto.

Nos casos de auséncia do(a) professor(a) em aula, seja por motivo justificado ou
ndo, deverd ser realizada a reposicao da carga horaria correspondente.

Atividades complementares (planejamento, reunides etc) ja estdo consideradas na
carga horaria semanal, ndo sendo remuneradas adicionalmente, conforme
Resolucao CD/FNDE n° 04/2012.

5. Local de
atividade e
namero de
vagas:

5.1 Local da selecdo: a selecdo de que trata este Edital, conforme vagas que
constam no item 2.2, sera conduzida pela Equipe Gestora do projeto, sendo
composta por duas etapas:

- Etapa I - Andlise curricular de titulos e experiéncia profissional: de carater
eliminatorio e classificatorio, valendo até 50 (cinquenta) pontos; e

- Etapa 2 - Entrevista: de carater eliminatdrio e classificatorio, valendo até 50
(cinquenta) pontos, para os(as) trés candidatos(as) mais bem
classificados(as) por area do conhecimento na Etapa 1.

- As entrevistas ocorrerdo em formato remoto e serdo agendadas pela Equipe
Gestora do projeto, mediante a analise da documenta¢ao encaminhada ao
endereco de e-mail informado pelo(a) candidato(a) no momento da
inscrigdo, observando-se a lista de candidatos classificados e o cronograma
estabelecido no item 15 deste Edital.

- A Equipe Gestora informard, por e-mail, a data, o horario e o endereco
eletronico para realizacdo da entrevista. O(A) candidato(a) devera
acompanhar regularmente o endere¢o de e-mail informado na inscrigdo,
sendo de sua responsabilidade verificar as comunica¢des encaminhadas pela
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Equipe Gestora.

- Caso o(a) candidato(a) ndo possa participar da entrevista na data e horario
agendados, deverd encaminhar justificativa a Equipe Gestora do projeto,
pelo endereco eletronico pontodepartida@caxias.ifrs.edu.br, dentro do
periodo estabelecido para a realizagdo das entrevistas, conforme
cronograma constante do item 15 deste Edital. Cabera a Equipe Gestora do
projeto analisar a justificativa apresentada e, se possivel, informar novo
horario para realizacdo da entrevista.

5.2 Local de execug¢do da atividade: os(as) candidatos(as) selecionados(as) para a
funcdo de Professor(a) deverdo cumprir a carga hordria presencialmente no
Campus Caxias do Sul do IFRS, no periodo de execug¢ao do projeto, estipulado de
setembro a dezembro de 2026. A Equipe Gestora podera definir que algumas
atividades ocorram de forma remota.

5.3 Vagas: Para cumprimento do artigo 5° da Resolu¢do n°® 52, de 29 de outubro
de 2024 (que aprova as normas que regulamentam as relagdes entre o IFRS e as
fundagdes de apoio autorizadas pelo MEC e MCTI), !5 das vagas poderdo ser
ocupadas por candidatos nao servidores do IFRS.

6. Periodo de
execucao das
atividades:

Periodo previsto de execucao: 22/09/2026 a 11/12/2026, podendo ser prorrogado
conforme a vigéncia do projeto, disponibilidade orcamentiria e interesse
institucional.

A atividade terd duragdo de quatro (04) meses (setembro a dezembro de 2026) e a
carga horaria semanal dependerd da demanda de cada area do conhecimento.

7. Forma de
contratacio:

O(a) candidato(a) selecionado(a) celebrara Contrato de Prestagdo de Servigos,
conforme minuta constante no Anexo IV, ndo havendo caracterizagao de vinculo
empregaticio, nos termos da legislagcdo vigente.

8. Nome do
supervisor:

Erick Scopel

9. Remuneracao:

9.1 Um(a) Professor(a) poderd candidatar-se (e assumir) mais de uma area do
conhecimento, desde que comprovada formacao especifica para cada uma delas,
ficando limitado a trés (03) o numero de areas do conhecimento que cada professor
poderda acumular. Nesse caso, acumulam-se funcdes, carga horaria e, por
consequéncia, valores financeiros.

9.2 As fungdes, os valores totais brutos e as respectivas cargas horarias semanal e
mensal estdo estabelecidos no quadro a seguir. Os valores indicados correspondem
a remuneragao total pela execugdo dos servigos durante o periodo de contratacao,
nao se caracterizando como remuneracao mensal.
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Carga
Horaria
Professor(a) de Valor Total Bruto (R$)| Semanal/
Mensal
(horas)
Lingua Portuguesa, Literatura e Redacio R$ 18.432,00 08/32
Matematica R$9.216,00 04/16
Fisica R$ 9.216,00 04/16
Quimica R$ 9.216,00 04/16
Biologia R$ 9.216,00 04/16
Histéria R$ 4.608,00 02/08
Geografia R$ 4.608,00 02/08
Lingua Estrangeira - Inglés R$ 2.304,00 01/04
Lingua Estrangeira - Espanhol R$ 2.304,00 01/04
Filosofia R$ 2.304,00 01/04
Sociologia R$ 2.304,00 01/04

9.3 O pagamento da remuneracdo total poderd ser realizado em até 3 (trés)
parcelas, condicionadas a execugao das atividades e ao cumprimento das entregas
previstas no Anexo I — Termo de Referéncia, conforme os eventos e condigdes
estabelecidos pela Equipe Gestora do projeto.

9.4 O pagamento estara condicionado ao cumprimento das atividades previstas no
Termo de Referéncia, a apresentacdo das entregas pactuadas e a disponibilidade
financeira do projeto. Sobre os valores pagos incidirdo as retengdes tributarias
previstas na legislacao aplicavel as contratagdes de pessoa fisica.

10. Inscricao e
documentacio:

10.1 As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas no periodo previsto no cronograma
deste Edital, disposto no item 15.

10.2 Cada candidato(a) podera realizar apenas uma (01) inscri¢ao por area do
conhecimento e, caso seja realizada mais de uma, somente a ultima serad
considerada.
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10.3 Documentos obrigatorios a serem anexados no Formuléario Eletronico de
Inscri¢ao, em um Unico arquivo PDF, na seguinte ordem:
e Documento de identificacdo com foto: CIN, RG, CNH, Carteira de Trabalho
fisica ou Passaporte, entre outros;
e C(ertiddo Negativa da Receita Federal valida a ser emitida em:
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home
e Em caso de servidores(as) publicos(as), comprovante de vinculo com o IFRS
(se for servidor(a) do IFRS) ou comprovante de vinculo com a rede publica
de educacdo (se nao for servidor(a) do IFRS);
e Documentos comprobatdrios da pontuacao requerida pelo(a) candidato(a), de
acordo com as informagdes presentes no Anexo II;
e Declaracao de Disponibilidade assinada pela Chefia Imediata (Anexo V) (se
for servidor(a) efetivo(a) do IFRS).

10.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) fornecer informagdes
corretas, anexar a documentagdo necessaria para comprovagao das informagdes
prestadas e preencher corretamente o formulario eletronico de inscrigao.

10.5 O(A) candidato(a) deve possuir, OBRIGATORIAMENTE, nimero do
PIS/NIS (Programa de Integracao Social/Numero de Identificagao Social) OU do
NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador).

11. Analise
Técnica
Documental -
Critérios de
pontuacio:

11.1 A pontuagdo final do(a) candidato(a) sera determinada pelo somatoério dos
pontos obtidos nas duas etapas, conforme a tabela de pontuagao no item 10, do
Anexo I.

11.2 Formas de comprovagdo da pontuagao:

e A formacdo académica deverd ser comprovada por meio de diploma ou
certificado ou, na ausé€ncia destes, serdo aceitos Historico Escolar, Declaragao
de Conclusdo de Curso ou ata de defesa.

e A experiéncia em coordenacdo ou participacdo em projetos deverd ser
comprovada por meio de Certificado ou Declaragdo/Atestado, emitidos
exclusivamente pelos setores responsaveis.

e A experiéncia em docéncia devera ser comprovada por meio de Certificado
ou Declaracao/Atestado, emitidos exclusivamente pelos setores responsaveis,
constando as disciplinas e semestres lecionados. Em caso de experiéncia
docente fora do servigo publico, serd aceita copia da carteira de trabalho,
desde que comprove o tempo de servigo e area de atuagdo compativel com a
vaga pleiteada.

11.3 Em caso de empate na pontuagdo final, serdo adotados os seguintes critérios
de desempate, sucessivamente:

e Maior pontuagdo na Etapa 2 - Entrevista;

e Maior pontuagdo no critério de Experiéncia Profissional da Etapa 1;

e Maior pontuagdo no critério Titulacdo da Etapa 1; e
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e Maior idade.

12. Selecao
classificacao
candidatos:

e
de

12.1 A convocagdo para ocupar as vagas dispostas no item 2.2 observara a

seguinte ordem de prioridade, independente da pontuacao final obtida:

a) Primeiro serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) servidores(as)
publicos(as) em exercicio na Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnolégica, por ordem decrescente de pontuagao;

b) Apds convocados(as) todos(as) os(as) candidatos(as) -classificados(as),
conforme a alinea a, serdo convocados(as) os(as) demais Servidores(as)
publicos(as) efetivos(as) de outras esferas da Administragdo Publica, seja
municipal, estadual ou federal, por ordem decrescente de pontuacao.

c) Apos convocados(as) todos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as),
conforme alineas a e b, serdo convocados(as) os(as) demais candidatos, por
ordem decrescente de pontuagao.

12.2 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) ocorrerd por e-mail, de
acordo com a ordem de classificacdo e o nimero de vagas disponiveis, seguindo
o cronograma previsto no Edital, tendo o(a) candidato(a) convocado(a) o prazo de
48 (quarenta e oito) horas, a contar do envio do e-mail de convocagdo, para
manifestar seu aceite formal.

12.3 No caso de servidores(as) publicos(as), a participagdo neste Edital nao
implicara a reducdo das atividades regulares desempenhadas pelo(a) candidato(a)
em sua instituicdao de origem.

12.4 Em caso de nao haver candidatos aptos para atuar em uma ou mais areas do
conhecimento, a complementag¢do do quadro de professores podera ser feita por
indicagdo/convite da Equipe Gestora do projeto.

12.5 A classificagdo neste processo seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) o
direito a contratacdo automatica, que dependera da efetiva implementagdo das
turmas do Curso Pré-ENEM e Pré-vestibular Ponto de Partida, da disponibilidade
orcamentaria e da conveniéncia da administragao.

12.6 O resultado preliminar do processo seletivo serd divulgado no site oficial da
FEENG (www.feeng.com.br), na data prevista no cronograma.

12.7 Os (As) candidatos(as) poderao interpor recurso contra o resultado preliminar
no praz o estabelecido no cronograma, por meio do formulério do Anexo I11, a ser
preenchido e enviado para o e-mail pontodepartida@caxias.ifrs.edu.br. A Equipe
Gestora do projeto analisara os recursos, € o resultado final serd publicado no site
da FEENG (www.feeng.com.br), na data prevista no cronograma, ndo cabendo
recurso contra o resultado final do processo seletivo.




Bfeeng

13. Link para

As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente por meio do preenchimento do
formulario eletronico de inscricao disponivel no link:

LA https://forms.gle/ix 1 7tTUSKWGS3cZxXA
Integram este Edital os seguintes anexos:
Anexo I — Termo de Referéncia

14. Anexos

Anexo II — Contetudos Programaticos;
Anexo III — Formulario para interposi¢ao de recurso.
Anexo IV — Minuta de Contrato de Prestacao de Servigos.

15. CRONOGRAMA

02/09/2026 Publicacdo do edital — www.feeng.com.br
Periodo de inscri¢ao pelo link:
02/09/2026 a 10/09/2026 https://forms.gle/ix1 7tUSKWGS3cZxXA e analise
documental.

11/09/2026 — 10h

Divulgac¢ao da lista dos candidatos classificados para a
etapa de entrevistas

11/09/2026 — a partir das 13h a
15/09/2026

Periodo de realizagdo das entrevistas

16/09/2026 — 17h

Divulgagdo do Resultado Preliminar no site
www.feeng.com.br

17/09/2026 a 18/09/2026

Prazo para interposicdo de recursos por meio de
preenchimento do formuldrio do Anexo III, a ser
enviado para 0 email:
pontodepartida@caxias.ifrs.edu.br

21/09/2026

Divulgagdo do Resultado Final e convocagdo dos
classificados.
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ANEXO 1

1. Objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a selecdo publica simplificada e a contratacdo de
profissionais especializados (pessoas fisicas autdnomas, para execucdo de servigos por escopo, sem
vinculo empregaticio) para atuarem como Professores(as) no &mbito do projeto de extensio "Cursinho
Pré-ENEM e Pré-vestibular Ponto de Partida", promovido pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
¢ Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) - Campus Caxias do Sul, sob gestdo administrativa e
financeira da Fundag¢do Empresa-Escola de Engenharia da UFRGS (FEEng).

A selecdo contempla o preenchimento de 11 (onze) vagas e formagdo de cadastro de reserva para as
seguintes areas do conhecimento: Lingua Portuguesa (e Literatura e Redacdo), Matematica, Fisica,
Quimica, Biologia, Historia, Geografia, Lingua Estrangeira - Inglés, Lingua Estrangeira - Espanhol,

Filosofia e Sociologia.

2. Motivacao

A contratagdo destina-se a garantir o corpo docente indispensavel para a oferta gratuita de curso
preparatdrio para o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e vestibulares, atendendo a estudantes
concluintes do ensino médio ou egressos exclusivamente da rede publica de ensino de Caxias do Sul e

regiao.

A auséncia desses profissionais inviabilizaria a oferta da matriz curricular preparatéria, prejudicando o
direito de acesso ao ensino superior de jovens em situagdo de vulnerabilidade e provocando o

descumprimento das Metas 1 ¢ 2 do Plano de Trabalho

3. Especificacoes técnicas

3.1 Requisitos de Qualificacio e Distribuicio de Carga Horaria por Area:
e Lingua Portuguesa, Literatura e Redacio:
o Requisito: Licenciatura em Letras - Portugués.
o Carga Horaria: 8 horas semanais (32 horas mensais / 128 horas totais no projeto).
e Matematica:
o Requisito: Licenciatura em Matematica.
o Carga Horaria: 4 horas semanais (16 horas mensais / 64 horas totais no projeto).
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Fisica:

o Requisito: Licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Fisica.

o Carga Horaria: 4 horas semanais (16 horas mensais / 64 horas totais no projeto).
Quimica:

o Requisito: Licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Quimica.

o Carga Horaria: 4 horas semanais (16 horas mensais / 64 horas totais no projeto).
Biologia:

o Requisito: Licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Ciéncias Biologicas.

o Carga Horaria: 4 horas semanais (16 horas mensais / 64 horas totais no projeto).
Historia:

o Requisito: Licenciatura em Historia.

o Carga Horaria: 2 horas semanais (8 horas mensais / 32 horas totais no projeto).
Geografia:

o Requisito: Licenciatura em Geografia.

o Carga Horaria: 2 horas semanais (8 horas mensais / 32 horas totais no projeto).
Lingua Estrangeira - Inglés:

o Requisito: Licenciatura em Letras - Inglés ou Licenciatura em Letras - Portugués e

Inglés.

o Carga Horaria: 1 hora semanal (4 horas mensais / 16 horas totais no projeto).
Lingua Estrangeira - Espanhol:

o Requisito: Licenciatura em Letras - Espanhol ou Licenciatura em Letras - Portugués e

Espanbhol.

o Carga Horaria: 1 hora semanal (4 horas mensais / 16 horas totais no projeto).
Filosofia:

o Requisito: Licenciatura em Filosofia.

o Carga Horaria: 1 hora semanal (4 horas mensais / 16 horas totais no projeto).
Sociologia:

o Requisito: Licenciatura em Sociologia.

o Carga Horaria: 1 hora semanal (4 horas mensais / 16 horas totais no projeto).

3.2 Atribuicdes Gerais dos Professores Contratados:

Ministrar aulas presenciais conforme conteudos programaticos e cronograma estipulado pela
coordenagao.

Registrar pontualmente a frequéncia e o aproveitamento dos estudantes.

Elaborar ¢ adaptar materiais didaticos de apoio e listas de exercicios.

Elaborar o plano de aula do componente curricular sob sua responsabilidade.

Participar das reunides pedagogicas e administrativas convocadas pela Equipe Gestora.
Auxiliar em agdes de divulgagdo do cursinho em escolas publicas da regido.

Atuar no processo de selegdo e analise documental dos estudantes, quando solicitado.

Realizar reposicdo de carga horaria em caso de auséncia justificada ou ndo.
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4. Prazo, local e condicoes de entrega ou execucio

4.1 Prazo de Execucio do Projeto: 4 (quatro) meses, compreendidos entre setembro de 2026 e janeiro
de 2027.

4.2 Local de Execucio: Dependéncias do IFRS - Campus Caxias do Sul (Rua Avelino Antonio de
Souza, 1730 - Nossa Sra. de Fatima, Caxias do Sul - RS, 95043-700).

4.3 Forma de Prestacdo do Servico: Aulas em formato presencial. Atividades complementares
(planejamento, reunides, criagdo de material didatico), que poderao ser realizadas no formato remoto

sincrono ou assincrono, a critério da Equipe Gestora.

5. Prazo e condicoes de garantia

Por se tratar de prestagdo de servigos educacionais auténomos por escopo, nao se aplica garantia de

bens.

6. Condicoes e prazos de pagamento

6.1 Forma de Pagamento: O pagamento sera efetuado pela FEEng diretamente na conta bancaria de
titularidade do profissional contratado.

6.2 Parcelamento: O pagamento da remuneracéo total podera ser realizado em até 3 (trés) parcelas,
condicionadas a execugdo das atividades e ao cumprimento das entregas previstas.

7. Obrigacoes da contratante

Cabe a Coordenacgdo do Projeto:

e Disponibilizar as salas de aula, laboratérios e recursos audiovisuais necessarios para as aulas.
e Acompanbhar e fiscalizar a execugdo das atividades pedagogicas.

e Atestar mensalmente os relatorios de execugao para liberagdo dos pagamentos.

Cabe a FEEng:

e Efetuar os pagamentos devidos aos contratados de acordo com os relatorios atestados pelo
IFRS.

e Realizar o recolhimento das retengdes fiscais e previdenciarias cabiveis.

8. Obrigacoes da contratada

e Executar pessoalmente os servigos com presteza, pontualidade e qualidade.
e Cumprir integralmente o cronograma e os conteiidos programaticos.
e Manter regularidade fiscal (CPF e Certiddo Negativa da Receita Federal) e registro no

PIS/NIS/NIT durante toda a vigéncia do contrato.
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e Guardar sigilo sobre informacdes e dados a que tiver acesso em decorréncia das atividades.
e Repor, sem custo adicional para a administragao, todas as aulas ndo ministradas por motivos de

falta ou impedimentos pessoais.

9. Qualificacao técnica

Os candidatos deverdo comprovar atendimento aos requisitos técnicos de habilitagcdo no ato da inscrigdo
por meio de Diploma de Licenciatura ou Declaragdo de Conclusdo de Curso acompanhada de Historico

Escolar na area de atuacdo pretendida.

10. Critério de avaliacio das propostas

A selegdo publica simplificada serd conduzida pela Equipe Gestora do Projeto em duas etapas

eliminatorias e classificatorias:

e Etapa 1 - Andlise Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional: Valendo at¢ 50

(cinquenta) pontos, a serem contabilizados segundo o Formulario de Pontuagao:

Etapa 1 - Formulario de Pontuacio

Critério Pontuacao Pontuagio requerida
pelo(a) candidato(a)
Titulacao
Doutorado em area vinculada a Educagdo 10 pontos
Mestrado em area vinculada a Educagao 7 pontos
Especializacdo em area vinculada a Educagdo 5 pontos
Doutorado em qualquer area 7 pontos
Mestrado em qualquer area 5 pontos
Especializacdo em qualquer area 3 pontos
Pontuaciao maxima 10 pontos
Experiéncia Profissional
Experiéncia em docéncia na Rede Federal na 4rea | 1 ponto por semestre completo
do conhecimento pleiteada (limitado a 20 pontos)
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Experiéncia em docéncia no Ensino Bésico na 4rea | 0,5 ponto por semestre completo
do conhecimento pleiteada (limitado a 10 pontos)

Experiéncia em coordenacdo ou participagdo em | 1 ponto por projeto (duragdo
projetos de ensino, pesquisa ou extensiao minima de 1 semestre completo)
(limitado a 10 pontos)

Pontua¢do maxima 40 pontos

Pontuacao total 50 pontos

e Etapa 2 - Entrevista Remota: Valendo até 50 (cinquenta) pontos, destinada aos trés

primeiros colocados de cada area na Etapa 1.

A convocacdo observara a ordem de prioridade definida na legislagdo e no item 12 do Edital (1°
Servidores da Rede Federal; 2° Servidores publicos de outras esferas; 3° Demais candidatos da

comunidade).

O processo de selegdo seguira o seguinte cronograma:

02/09/2026 Publicacdo do edital — www.feeng.com.br
Periodo de inscrigdo pelo link:
02/09/2026 a 10/09/2026 https://forms.gle/ix 1 7tUSKWGS3cZxXA e analise
documental.

Divulgacdo da lista dos candidatos classificados para a

11/09/2026 — 10h .
ctapa de entrevistas

11/09/2026 — a partir das 13h a 15/09/2026 | Periodo de realizacdo das entrevistas

Divulgacdo do Resultado Preliminar no site

16/09/2026 — 17h
www.feeng.com.br

Prazo para interposi¢do de recursos por meio de
17/09/2026 a 18/09/2026 preenchimento do formulario do Anexo III, a ser enviado
para o email: pontodepartida@caxias.ifrs.edu.br

Divulgacao do Resultado Final e convocagdo dos

21/09/2026 classificados.

11. Valores referenciais de mercado

O valor de referéncia da hora de trabalho docente no projeto foi estipulado baseando-se na atual
remuneracdo inicial de um professor da carreira EBTT com titulagdo de Doutorado em regime de 40
horas/Dedicag@o Exclusiva (R$ 13.288,85 mensais), considerando o tempo efetivo de trabalho de 160

horas reais mensais (40h semanais x 4 semanas).
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A adogdo deste parametro ¢ estritamente necessaria para atrair ¢ engajar esse perfil altamente
qualificado, ja que a oferta de valores inferiores a sua hora real de trabalho tornaria a proposta
desinteressante. Ademais, a remuneragdo justifica-se pela complexidade das atividades, que vao além
da regéncia, englobando a exigente carga de pesquisa, estruturagdo e producao intelectual de materiais

didaticos voltados ao publico alvo.

12. Responsavel pelo recebimento, endereco eletronico e telefone

Gestor/Supervisor do Projeto: Erick Scopel (Coordenador do Projeto / Docente IFRS) Matricula SIAPE:
4889704

Lotagao: Instituto Federal do Rio Grande do Sul - Campus Caxias do Sul

E-mail institucional: erick.scopel@caxias.ifrs.edu.br / pontodepartida@caxias.ifrs.edu.br

13. Dotacido orcamentaria

Os recursos financeiros para a cobertura destas despesas sdo oriundos do Tesouro Nacional por meio
de Emenda Parlamentar - Camara dos Deputados, descentralizados via Parceria n°® 3532 entre IFRS ¢

FEEng.

Erick Scopel
Coordenador do Projeto Cursinho Pré-ENEM e Pré-vestibular Ponto de Partida
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ANEXO II - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Linguagem, Cddigos e suas Tecnologias

* Estudo do texto: as sequéncias discursivas e os géneros textuais no sistema de comunicac¢ao e informacgao -
modos de organizagdo da composicdo textual; atividades de produgdo escrita ¢ de leitura de textos gerados nas
diferentes esferas sociais - publicas e privadas.

* Estudo das praticas corporais: a linguagem corporal como integradora social e formadora de identidade -
performance corporal e identidades juvenis; possibilidades de vivéncia critica e emancipada do lazer; mitos e
verdades sobre os corpos masculino e feminino na sociedade atual; exercicio fisico e saide; o corpo e a expressao
artistica e cultural; o corpo no mundo dos simbolos ¢ como produgdo da cultura; praticas corporais € autonomia;
condicionamentos ¢ esforgos fisicos; o esporte;. a danga; as lutas; os jogos; as brincadeiras.

* Producio e recep¢ao de textos artisticos: interpretacio e representacdo do mundo para o fortalecimento dos
processos de identidade e cidadania — Artes Visuais: estrutura morfologica, sintatica, o contexto da obra artistica,
o contexto da comunidade. Teatro: estrutura morfologica, sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da
comunidade, as fontes de criagdo. Musica: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto
da comunidade, as fontes de criagdo. Danga: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto
da comunidade, as fontes de criagdo. Contetdos estruturantes das linguagens artisticas (Artes Visuais, Danga,
Musica, Teatro), elaborados a partir de suas estruturas morfologicas e sintaticas; inclusdo, diversidade e
multiculturalidade: a valorizacdo da pluralidade expressada nas producoes estéticas e artisticas das minorias sociais
e dos portadores de necessidades especiais educacionais.

* Estudo do texto literario: relacdes entre producio literaria e processo social, concepcdes artisticas,
procedimentos de construcgao e recep¢ao de textos - producdo literaria e processo social; processos de formagéo
literaria e de formagdo nacional; produgdo de textos literarios, sua recep¢do ¢ a constitui¢do do patriménio literario
nacional; relagdes entre a dialética cosmopolitismo/localismo e a produgdo literaria nacional; elementos de
continuidade e ruptura entre os diversos momentos da literatura brasileira; associagdes entre concepgdes artisticas ¢
procedimentos de constru¢do do texto literario em seus géneros (épico/marrativo, lirico e dramatico) e formas
diversas.; articulacdes entre os recursos expressivos e estruturais do texto literario e o processo social relacionado ao
momento de sua producdo; representacdo literaria: natureza, fungdo, organizagdo ¢ estrutura do texto literario;
relagdes entre literatura, outras artes e outros saberes.

* Estudo dos aspectos linguisticos em diferentes textos: recursos expressivos da lingua, procedimentos de
construcio e recepc¢ao de textos - organizagdo da macroestrutura semantica e a articulagdo entre idéias e proposigoes
(relacdes logico- semanticas).

* Estudo do texto argumentativo, seus géneros e recursos linguisticos: argumentacéo: tipo, géneros e usos em
lingua portuguesa - formas de apresentacdo de diferentes pontos de vista; organizagdo e progressdo textual; papéis
sociais e comunicativos dos interlocutores, relagao entre usos e prop6sitos comunicativos, fungao sociocomunicativa
do género, aspectos da dimensao espagcotemporal em que se produz o texto.

* Estudo dos aspectos linguisticos da lingua portuguesa: usos da lingua: norma culta e variacao linguistica -
uso dos recursos linguisticos em relagdo ao contexto em que o texto é constituido: elementos de referéncia pessoal,
temporal, espacial, registro linguistico, grau de formalidade, selecdo lexical, tempos e modos verbais; uso dos
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recursos linguisticos em processo de coesdo textual: elementos de articulacdo das sequéncias dos textos ou a
construcdo da micro estrutura do texto.

» Estudo dos géneros digitais: tecnologia da comunicacio e informacgao: impacto e funcio social - o texto
literario tipico da cultura de massa: o suporte textual em gé€neros digitais; a caracteriza¢do dos interlocutores na
comunicacao tecnoldgica; os recursos linguisticos e os géneros digitais; a fungao social das novas tecnologias.

2. Matematica e suas Tecnologias

* Conhecimentos numéricos: operagdes em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoracdo, razdes e proporgdes, porcentagem e juros, relagdes de dependéncia entre
grandezas, sequéncias e progressoes, principios de contagem.

» Conhecimentos geométricos: caracteristicas das figuras geométricas planas e espaciais; grandezas, unidades de
medida e escalas; comprimentos, areas e volumes; angulos; posi¢des de retas; simetrias de figuras planas ou
espaciais; congruéncia e semelhanga de triangulos; teorema de Tales; relagdes métricas nos tridngulos;
circunferéncias; trigonometria do angulo agudo.

* Conhecimentos de estatistica e probabilidade: representagdo e analise de dados; medidas de tendéncia central
(médias, moda e mediana); desvios ¢ variancia; nogdes de probabilidade.

* Conhecimentos algébricos: graficos e fungdes; fungdes algébricas do 1.° ¢ do 2.° graus, polinomiais, racionais,
exponenciais e logaritmicas; equagdes e inequagdes; relagdes no ciclo trigonométrico e fungdes trigonométricas.

¢ Conhecimentos algébricos/geométricos: plano cartesiano; retas; circunferéncias; paralelismo e
perpendicularidade, sistemas de equagoes.

3. Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

3.1 Fisica

* Conhecimentos basicos e fundamentais - Nocdes de ordem de grandeza. Notagdo Cientifica. Sistema
Internacional de Unidades. Metodologia de investigagdo: a procura de regularidades e de sinais na interpretacédo fisica
do mundo. Observagdes e mensuragdes: representacdo de grandezas fisicas como grandezas mensuraveis.
Ferramentas basicas: graficos e vetores. Conceituacdo de grandezas vetoriais e escalares. Operagdes basicas com
vetores.

* O movimento, o equilibrio e a descoberta de leis fisicas — Grandezas fundamentais da mecéanica: tempo, espacgo,
velocidade e aceleragdo. Relagdo historica entre forga ¢ movimento. Descrigdes do movimento e sua interpretagéo:
quantificagdo do movimento e¢ sua descricdo matematica e grafica. Casos especiais de movimentos e suas
regularidades observaveis. Conceito de inércia. Nogao de sistemas de referéncia inerciais e ndo inerciais. Nogéo
dindmica de massa e quantidade de movimento (momento linear). For¢a e variacdo da quantidade de movimento.
Leis de Newton. Centro de massa ¢ a idéia de ponto material. Conceito de forgas externas e internas. Lei da
conservagdo da quantidade de movimento (momento linear) e teorema do impulso. Momento de uma forga (torque).
Condigodes de equilibrio estatico de ponto material e de corpos rigidos. For¢a de atrito, for¢a peso, forga normal de
contato ¢ tra¢do. Diagramas de forgas. Identificacdo das forgas que atuam nos movimentos circulares. Nogao de forga
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centripeta e sua quantificagdo. A hidrostatica: aspectos historicos e variaveis relevantes. Empuxo. Principios de
Pascal, Arquimedes e Stevin: condigoes de flutuagao, relagdo entre diferenca de nivel e pressao hidrostatica.

» Energia, trabalho e poténcia - Conceituacdo de trabalho, energia e poténcia. Conceito de energia potencial e de
energia cinética. Conservacdo de energia mecanica e dissipacdo de energia. Trabalho da forga gravitacional e energia
potencial gravitacional. Forgas conservativas e dissipativas.

* A Mecénica e o funcionamento do Universo - Forca peso. Aceleracao gravitacional. Lei da Gravitagao Universal.
Leis de Kepler. Movimentos de corpos celestes. Influéncia na Terra: marés e variagdes climaticas. Concepgoes
historicas sobre a origem do universo e sua evolugao.

* Fenomenos Elétricos e Magnéticos - Carga elétrica e corrente elétrica. Lei de Coulomb. Campo elétrico e potencial
elétrico. Linhas de campo. Superficies equipotenciais. Poder das pontas. Blindagem. Capacitores. Efeito Joule. Lei
de Ohm. Resisténcia elétrica e resistividade. Relagdes entre grandezas elétricas: tensdo, corrente, poténcia e energia.
Circuitos elétricos simples. Correntes continua e alternada. Medidores elétricos. Representagdo grafica de circuitos.
Simbolos convencionais. Poténcia e consumo de energia em dispositivos elétricos. Campo magnético. Imas
permanentes. Linhas de campo magnético. Campo magnético terrestre.

« Oscilacées, ondas, optica e radiacio - Feixes e frentes de ondas. Reflexdo e refragio. Optica geométrica: lentes e
espelhos. Formagdo de imagens. Instrumentos opticos simples. Fenomenos ondulatérios. Pulsos e ondas. Periodo,
frequéncia, ciclo. Propagacdo: relagdo entre velocidade, frequéncia e comprimento de onda. Ondas em diferentes
meios de propagacao.

* O calor e os fendmenos térmicos - Conceitos de calor e de temperatura. Escalas termométricas. Transferéncia de
calor e equilibrio térmico. Capacidade calorifica e calor especifico. Condugao do calor. Dilatagdo térmica. Mudangas
de estado fisico e calor latente de transformac¢do. Comportamento de Gases ideais. Maquinas térmicas. Ciclo de
Carnot. Leis da Termodinamica. Aplicagdes e fendmenos térmicos de uso cotidiano. Compreensdo de fenomenos
climaticos relacionados ao ciclo da agua.

3.2 Quimica

* Transformacoes Quimicas - Evidéncias de transformagdes quimicas. Interpretando transformagdes quimicas.
Sistemas Gasosos: Lei dos gases. Equagdo geral dos gases ideais, Principio de Avogadro, conceito de molécula;
massa molar, volume molar dos gases. Teoria cinética dos gases. Misturas gasosas. Modelo corpuscular da matéria.
Modelo atdmico de Dalton. Natureza elétrica da matéria: Modelo Atémico de Thomson, Rutherford, Rutherford-
Bohr. Atomos e sua estrutura. Numero atdmico, niimero de massa, is6topos, massa atdmica. Elementos quimicos e
Tabela Periddica. Reagdes quimicas.

* Representacido das transformacdes quimicas - Formulas quimicas. Balanceamento de equacdes quimicas.
Aspectos quantitativos das transformacdes quimicas. Leis ponderais das reagdes quimicas. Determinagao de formulas
quimicas. Grandezas Quimicas: massa, volume, mol, massa molar, constante de Avogadro. Calculos
estequiométricos.

» Materiais, suas propriedades e usos - Propriedades de materiais. Estados fisicos de materiais. Mudangas de estado.
Misturas: tipos e métodos de separag@o. Substancias quimicas: classificagdo e caracteristicas gerais. Metais e Ligas
metalicas. Ferro, cobre e¢ aluminio. Liga¢Ges metalicas. Substancias iOnicas: caracteristicas e propriedades.
Substancias i6nicas do grupo: cloreto, carbonato, nitrato e sulfato. Ligag¢do i6nica. Substancias moleculares:
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caracteristicas e propriedades. Substancias moleculares: H2, 02, N2, C12, NH3, H20, HCI, CH4. Ligacao Covalente.
Polaridade de moléculas. Forgas intermoleculares. Relagdo entre estruturas, propriedade e aplicagdo das substancias.

« Agua - Ocorréncia e importancia na vida animal e vegetal. Ligacdo, estrutura e propriedades. Sistemas em Solugio
Aquosa: Solugdes verdadeiras, solugdes coloidais e suspensodes. Solubilidade. Concentragdo das solugdes. Aspectos
qualitativos das propriedades coligativas das solugdes. Acidos, Bases, Sais e Oxidos: definigdo, classificacdo,
propriedades, formulagdo ¢ nomenclatura. Conceitos de acidos e base. Principais propriedades dos acidos e bases:
indicadores, condutibilidade elétrica, reagdo com metais, reacdo de neutralizacao.

* Transformacdes Quimicas e Energia - Transforma¢Ges quimicas e energia calorifica. Calor de reagdo. Entalpia.
Equagdes termoquimicas. Lei de Hess. Transformagdes quimicas e energia elétrica. Reacdo de oxirredugdo.
Potenciais padrdo de redugdo. Pilha. Eletrolise. Leis de Faraday. Transformagdes nucleares. Conceitos fundamentais
da radioatividade. Reagdes de fissdo e fusdo nuclear. Desintegracdo radioativa e radioisotopos.

* Dindmica das Transformacées Quimicas - Transformacdes Quimicas e velocidade. Velocidade de reacdo.
Energia de ativacdo. Fatores que alteram a velocidade de reacdo: concentragdo, pressao, temperatura e catalisador.

* Transformacao Quimica e Equilibrio - Caracterizagido do sistema em equilibrio. Constante de equilibrio. Produto
ionico da agua, equilibrio acido-base e pH. Solubilidade dos sais e hidrolise. Fatores que alteram o sistema em
equilibrio. Aplica¢do da velocidade e do equilibrio quimico no cotidiano.

* Compostos de Carbono - Caracteristicas gerais dos compostos organicos. Principais fungdes organicas. Estrutura
¢ propriedades de Hidrocarbonetos. Estrutura e propriedades de compostos organicos oxigenados. Fermentagao.
Estrutura e propriedades de compostos organicos nitrogenados. Macromoléculas naturais e sintéticas. Nogdes basicas
sobre polimeros. Amido, glicogénio e celulose. Borracha natural e sintética. Polietileno, poliestireno, PVC, Teflon,
nailon. Oleos e gorduras, sabdes e detergentes sintéticos. Proteinas e enzimas.

* Relagoes da Quimica com as Tecnologias, a Sociedade e 0 Meio Ambiente - Quimica no cotidiano. Quimica na
agricultura ¢ na satde. Quimica nos alimentos. Quimica e ambiente. Aspectos cientifico-tecnologicos,
socioeconOmicos ¢ ambientais associados a obten¢dao ou producdo de substancias quimicas. Induastria Quimica:
obtengdo e utilizagdo do cloro, hidréxido de sodio, acido sulfurico, aménia e acido nitrico. Mineragdo e Metalurgia.
Poluigdo e tratamento de agua. Polui¢ao atmosférica. Contaminagao e protecdo do ambiente.

* Energias Quimicas no Cotidiano - Petroleo, gas natural e carvao. Madeira e hulha. Biomassa. Biocombustiveis.
Impactos ambientais de combustiveis fosseis. Energia nuclear. Lixo atdmico. Vantagens e desvantagens do uso de
energia nuclear.

3.3 Biologia
* Moléculas, células e tecidos - Estrutura e fisiologia celular: membrana, citoplasma e nucleo. Divisdo celular.

Aspectos bioquimicos das estruturas celulares. Aspectos gerais do metabolismo celular. Metabolismo energético:
fotossintese e respiracdo. Codificacdo da informagdo genética. Sintese protéica. Diferenciacdo celular. Principais
tecidos animais e vegetais. Origem e evolucdo das células. Nogdes sobre células-tronco, clonagem e tecnologia do
DNA recombinante. Aplica¢des de biotecnologia na produ¢do de alimentos, farmacos e componentes bioldgicos.
Aplicagdes de tecnologias relacionadas ao DNA a investigacdes cientificas, determinacdo da paternidade,
investigacdo criminal e identificagdo de individuos. Aspectos éticos relacionados ao desenvolvimento
biotecnologico. Biotecnologia e sustentabilidade.
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* Hereditariedade e diversidade da vida - Principios basicos que regem a transmissdo de caracteristicas
hereditarias. Concepgdes pré-mendelianas sobre a hereditariedade. Aspectos genéticos do funcionamento do corpo
humano. Antigenos e anticorpos. Grupos sanguineos, transplantes e doengas auto-imunes. Neoplasias e a influéncia
de fatores ambientais. Mutacdes génicas e cromossOmicas. Aconselhamento genético. Fundamentos genéticos da
evolugdo. Aspectos genéticos da formagdo e manutengao da diversidade biologica.

* Identidade dos seres vivos - Niveis de organizacdo dos seres vivos. Virus, procariontes ¢ eucariontes. Autédtrofos
e heterodtrofos. Seres unicelulares e pluricelulares. Sistematica e as grandes linhas da evolugao dos seres vivos. Tipos
de ciclo de vida. Evolugao e padroes anatomicos e fisiologicos observados nos seres vivos. Fungdes vitais dos seres
vivos ¢ sua relagdo com a adaptagdo desses organismos a diferentes ambientes. Embriologia, anatomia e fisiologia
humana. Evolugdo humana. Biotecnologia e sistematica.

* Ecologia e ciéncias ambientais - Ecossistemas. Fatores bidticos e abioticos. Habitat e nicho ecologico. A
comunidade biologica: teia alimentar, sucessao e comunidade climax. Dinamica de populagdes. Interagdes entre os
seres vivos. Ciclos biogeoquimicos. Fluxo de energia no ecossistema. Biogeografia. Biomas brasileiros. Exploracao
e uso de recursos naturais. Problemas ambientais: mudancas climaticas, efeito estufa; desmatamento; erosao;
poluicdo da agua, do solo e do ar. Conservagao e recuperacao de ecossistemas. Conservacao da biodiversidade.
Tecnologias ambientais. No¢des de saneamento basico. Nogoes de legislagdo ambiental: agua, florestas, unidades de
conservagdo; biodiversidade.

* Origem e evolucio da vida - A biologia como ciéncia: historia, métodos, técnicas e experimentagdo. Hipoteses
sobre a origem do Universo, da Terra e dos seres vivos. Teorias de evolucdo. Explicagdes pré-darwinistas para a
modificagdo das espécies. A teoria evolutiva de Charles Darwin. Teoria sintética da evolugao. Selecdo artificial e seu
impacto sobre ambientes naturais e sobre populagdes humanas.

* Qualidade de vida das populagdes humanas - Aspectos bioldgicos da pobreza e do desenvolvimento humano.
Indicadores sociais, ambientais e econdmicos. Indice de desenvolvimento humano. Principais doengas que afetam a
populagdo brasileira: caracterizacdo, prevengdo e profilaxia. Nog¢des de primeiros socorros. Doengas sexualmente
transmissiveis. Aspectos sociais da biologia: uso indevido de drogas; gravidez na adolescéncia; obesidade. Violéncia
e seguranga publica. Exercicios fisicos ¢ vida saudavel. Aspectos biologicos do desenvolvimento sustentavel.
Legislacdo e cidadania.

4. Ciéncias Humanas e suas Tecnologias

¢ Diversidade cultural, conflitos e vida em sociedade

o Cultura Material e imaterial; patrimonio e diversidade cultural no Brasil.

o A Conquista da América. Conflitos entre europeus e indigenas na América colonial. A escravidao e formas de
resisténcia indigena e africana na América.

o Historia cultural dos povos africanos. A luta dos negros no Brasil e o negro na formagao da sociedade brasileira.
o Histdria dos povos indigenas e a formagdo socio-cultural brasileira.

o Movimentos culturais no mundo ocidental e seus impactos na vida politica e social.

* Formas de organizacao social, movimentos sociais, pensamento politico e a¢do do Estado

o Cidadania e democracia na Antiguidade; Estado e direitos do cidaddo a partir da Idade Moderna; democracia direta,
indireta e representativa.

o Revolugdes sociais e politicas na Europa Moderna.

12
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o Formacao territorial brasileira; as regides brasileiras; politicas de reordenamento territorial.

o As lutas pela conquista da independéncia politica das colonias da América.

o Grupos sociais em conflito no Brasil imperial e a constru¢do da nagao.

o O desenvolvimento do pensamento liberal na sociedade capitalista e seus criticos nos séculos XIX e XX.

o Politicas de colonizagdo, migragdo, imigracdo ¢ emigragdo no Brasil nos séculos XIX e XX.

0 A atuag@o dos grupos sociais e os grandes processos revolucionarios do século XX: Revolugdo Bolchevique,
Revolucdo Chinesa, Revolugdao Cubana.

o Geopolitica e conflitos entre os séculos XIX e XX: Imperialismo, a ocupacdo da Asia e da Africa, as Guerras
Mundiais e a Guerra Fria.

o Os sistemas totalitarios na Europa do século XX: nazi-fascista, franquismo, salazarismo e stalinismo. Ditaduras
politicas na América Latina: Estado Novo no Brasil e ditaduras na América.

o Conlflitos politico-culturais pos-Guerra Fria, reorganizacdo politica internacional e os organismos multilaterais nos
séculos XX e XXI.

o A luta pela conquista de direitos pelos cidaddos: direitos civis, humanos, politicos e sociais. Direitos sociais nas
constitui¢des brasileiras. Politicas afirmativas.

o Vida urbana: redes e hierarquia nas cidades, pobreza e segregacao espacial.

* Caracteristicas e transformacdées das estruturas produtivas

o Diferentes formas de organizagdo da producdo: escravismo antigo, feudalismo, capitalismo, socialismo e suas
diferentes experiéncias.

o Economia agro-exportadora brasileira: complexo agucareiro; a mineracdo no periodo colonial; a economia cafeeira;
a borracha na Amazonia.

o Revolugao Industrial: criagdo do sistema de fabrica na Europa e transformagdes no processo de producdo. Formagdo
do espago urbano-industrial. Transformagdes na estrutura produtiva no século XX: o fordismo, o toyotismo, as novas
técnicas de produgdo e seus impactos.

o A industrializagdo brasileira, a urbanizagdo e as transformagoes sociais e trabalhistas.

o A globalizagdo e as novas tecnologias de telecomunicagao e suas consequéncias economicas, politicas e sociais.

o Producdo e transformagdo dos espacos agrarios. Modernizagdo da agricultura e estruturas agrarias tradicionais. O
agronegocio, a agricultura familiar, os assalariados do campo e as lutas sociais no campo. A relagdo campo-cidade.

¢ Os dominios naturais e a relacao do ser humano com o ambiente

o Relagdo homem-natureza, a apropriagdo dos recursos naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Impacto
ambiental das atividades econdmicas no Brasil. Recursos minerais e energéticos: exploragdo ¢ impactos. Recursos
hidricos; bacias hidrograficas e seus aproveitamentos.

o0 As questdes ambientais contemporéaneas: mudanga climatica, ilhas de calor, efeito estufa, chuva acida, a destruicao
da camada de ozonio. A nova ordem ambiental internacional; politicas territoriais ambientais; uso ¢ conservagdo dos
recursos naturais, unidades de conservagao, corredores ecoldgicos, zoneamento ecologico e econdmico.

o Origem e evolugdo do conceito de sustentabilidade.

o Estrutura interna da terra. Estruturas do solo e do relevo; agentes internos e externos modeladores do relevo.

o Situagdo geral da atmosfera e classificagao climatica. As caracteristicas climaticas do territorio brasileiro.

o0 Os grandes dominios da vegetacdo no Brasil € no mundo.

* Representacio espacial
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o Projecdes cartograficas; leitura de mapas tematicos, fisicos e politicos; tecnologias modernas aplicadas a
cartografia.

CURSINHO PRE-ENEM E PRE-VESTIBULAR PONTO DE PARTIDA
Coordenacédo do Projeto
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ANEXO III - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO RELATIVO AO
EDITAL 21/2026 PARA ATUAR NO PROJETO “CURSO PRE-ENEM E PRE-
VESTIBULAR PONTO DE PARTIDA”.

B oo , portador do documento de
identidade n°........ccceovveeviiiiinienns para concorrer a uma vaga relativa a contratagdo de profissional
autdbnomo para atuar como docente, servigo a ser prestado para o projeto intitulado “Curso Pré-ENEM
e Pré-vestibular Ponto de Partida”, apresento o presente recurso:

A decisao objeto de CONtESTAGAD €......ccuvieuieriiieiieeiieeie ettt ettt ettt e e see e e saeeenbeesaaeenneas
.......................................................................................... (explicitar a decisao que esta contestando).

Os argumentos com o0s quais contesto a referida decisao SA0: .........cevviiiiiiiiiiiiiiii i,

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV
MINUTA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS (AUTONOMO)

CONTRATANTE: FUNDACAO EMPRESA ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFRGS, pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos, com Sede na Praca Argentina, 9 — Prédio Centenario — 1° andar -
Salas 202/203 — Centro Historico - Porto Alegre/RS, inscrita no CNPJ sob o n° 02.475.386/0001-13, neste
ato representada na forma dos seus Atos Constitutivos, doravante simplesmente designada de FEENG;

CONTRATADO: Nome....... , profissao........ , e inscrito no CPE/MF n° ............... , residente e domiciliado

Pelo presente instrumento particular de prestacao de servigos, tém entre si, justos e acordados o que segue:
DO OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA 1% O presente instrumento tem como objeto a contratagio de Professor(a) na disciplina
XXXXX, para prestacdo de servicos docentes no ambito do projeto Curso Pré-ENEM e Pré-vestibular
Ponto de Partida, SEM EXCLUSIVIDADE, conforme as condi¢des, atribui¢cdes e demais especificagdes
estabelecidas no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital n® 21/2026, que integra o presente instrumento
para todos os fins.

CLAUSULA 2%: O contratado executara os servigos vinculados ao xx, diretamente a contratante, podendo
ocorrer de forma presencial ou remota sincrona, disponibilizando-se de uma carga horaria estimada total
de XX (XX) horas, a serem distribuidas conforme o cronograma previsto.

CLAUSULA 3% O local de execucdo das atividades vinculadas ao XX, poderdo ocorrer em formato
presencial ou remoto sincrono, conforme planejamento da coordenacao do programa.

DOS SERVICOS

CLAUSULA 4*: O CONTRATADO prestard os servicos de XXXX, conforme descrito neste
instrumento ¢ em conformidade com o disposto no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital n°
XX/2026, que integra o presente contrato para todos os fins.

As atividades incluem, mas nao se limitam a:

O profissional contratado deverd realizar as seguintes atividades:

CLAUSULA 5 O contratado percebera, a titulo de retribui¢io pela totalidade dos servigos descritos
na clausula anterior, pagos pela Contratante, o valor de R$ XX (XXX), conforme especificagao do item

9 do Edital, do qual incidira a retengao tributaria de imposto de renda e INSS, nos termos da legislacdao
vigente para pessoa fisica, que serdo conforme as entregas definidas com a coordena¢ao do programa.
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CLAUSULA 6*: Fica estabelecido que sdo obrigagdes da Contratante:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula quarta do presente contrato.
b) Fiscalizar a execugdo dos servigos prestados.
c) Orientar a execugao dos servigos conforme necessidade.

CLAUSULA 7% Ficam estabelecidas as seguintes obriga¢des do Contratado:

a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.

b) Seguir as instrugdes da Contratante, sobre os termos dos servigos a serem prestados aos clientes.

c) Prestar informagdes a Contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a execucdo de seus
servigos ¢ demais detalhes sobre a execucao de suas atividades.

d) Nao revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como informagdes sobre seus clientes.

CLAUSULA 8: O presente contrato tera vigéncia por prazo determinado de XX/XX/2026 até
XX/XX/2026, porém, havendo interesse em sua rescisdo, a parte interessada notificara a parte contraria,

por escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

PARAGRAFO UNICO: A rescisio do presente instrumento de contrato ndo extingue os direitos e
obrigacdes que as partes tenham entre si e para com terceiros.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA 9*: O descumprimento, total ou parcial, das obriga¢es assumidas neste Contrato sujeitara
o CONTRATADO, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes penalidades, conforme a
gravidade da infragao:

a) adverténcia, quando se tratar de descumprimento de menor gravidade;

b) multa correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, em caso de descumprimento
das obrigacdes contratuais, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo contratual,

¢) rescisdao do Contrato, nos casos de descumprimento grave ou reiterado das obrigagdes assumidas;

d) impedimento de contratar e participar de processos de selecdo promovidos pela Fundacao Empresa-
Escola de Engenharia da UFRGS — FEEng, quando cabivel.

PARAGRAFO UNICO: A aplicagio das penalidades previstas nesta clausula nio afasta a
responsabilidade do CONTRATADO pela reparagdao de eventuais perdas e danos causados a
CONTRATANTE, quando comprovados.

CLAUSULA 10 A presente contratacio ¢ regida pelo disposto no art. 442-B, da CLT, alterada pela Lei
13.467/17, nao estabelecendo entre as partes qualquer vinculo de emprego.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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CLAUSULA 11* As Partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade ¢ de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-4 somente de acordo com as bases legais previstas nas hipdteses
da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) as quais se submeterao os servicos.

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades do servigo contratado
ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, no exercicio regular de direito,
por determinacgao judicial ou por requisicao da ANPD;

DO FORO

CLAUSULA 12 As partes elegem o Foro desta Capital, para dirimir judicialmente as controvérsias
inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem justos e contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na
presenca das testemunhas abaixo:

Porto Alegre,
CONTRATANTE CONTRATADO
Testemunhas:
Analista Financeiro da FEEng Coordenacao do projeto
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