EDITAL GMAp N° 003
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTAS

O projeto de pesquisa intitulado Abrangéncia das ferramentas Digitais - Abacos de Bocas de Sino
desenvolvido na UFRGS torna publica a abertura de inscricbes para o processo seletivo simplificado para a
funcao de bolsista para atuagéo no projeto.

1. DAS VAGAS

1.1 Esta aberta 1 vaga para atuagéo na equipe de apoio do projeto.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 O candidato deve atender aos requisitos especificos da vaga, conforme abaixo:
2.1.1 BOLSISTA 1: 1 vaga para Engenheiro Mecénico graduado;

2.2 Perfil esperado dos bolsistas:

Responsavel

Pro-ativo

Pontual com as tarefas

Curioso

Motivado para pesquisa e busca de novos desafios
Resiliente

3. DA FUNGAO

3.1 Definicao das categorias de atividades (comum a todos os planos de atividades de propostas sob esta
orientacgao):

Atividades de Formagéo, que consistem em estudo de temas e metodologias, bem como desenvolvimento
de conhecimento especifico necessario para suas atividades como pesquisador e para a possivel
continuidade da carreira na area da pesquisa. Estas atividades serao realizadas através de estudo orientado,
participagao em cursos e palestras e participagao em eventos cientificos.

Atividades de Apoio e Integragao, colaboragcdao com atividades de outros pesquisadores (alunos de pos-
graduagéao, professores, técnicos cientificos ou outros alunos de graduacado), para o desenvolvimento do
projeto de forma global, permitindo a interagdo do bolsista com outros pesquisadores e motivando seu
trabalho através de uma visdo mais completa do projeto.

Atividades Especificas, sdo as atividades pertinentes ao projeto especifico do bolsista. Esta € uma etapa do
projeto global, com objetivos, metodologia e prazos definidos, que constituem o objetivo central da atividade
do bolsista.

As atividades especificas da vaga sao:

BOLSISTA 1: Criacdo de modelos de elementos finitos para cada um dos suportes estudados, sem defeitos.
Elaboragdo de um mapa de carregamentos englobando todos os casos possiveis para cada suporte. Analise
de elementos finitos para todos os casos mapeados, com extracdo de tensdes, deformacbes e
deslocamentos nos pontos.

3.2 Numero de horas semanais dedicadas ao projeto:

Todos os bolsistas deverao cumprir jornada de 20 horas semanais, com turnos a serem acordados com 0s
respectivos orientadores.



3.3 Local das atividades:

Todos os bolsistas deverao realizar suas atividades no seguinte enderego: R. Sarmento Leite, 425 - Centro
Historico, Porto Alegre - RS, 90050-170.

4. DA REMUNERACAO e ATUACAO

4.1 A remuneragdo sera realizada por meio de bolsas, pagas diretamente pela fundagdo de apoio que
administra os recursos descentralizados do projeto, no valor conforme cada categoria:

Bolsista 1 - R$ 5.379,44

4.2 O exercicio da fungédo de bolsista, previsto neste Edital, ndo implica em vinculo empregaticio com a
UFRGS.

4.3 O periodo de atuacgao sera de até 36 meses, podendo ser renovado mediante interesse da coordenagao
do projeto e do préprio bolsista.

5. DA INSCRICAO

5.1 A inscricdo devera ser realizada, exclusivamente, através do e-mail: daniel.leon@ufrgs.br, contendo
“EDITAL GMAP N° 003 - Bolsista X” onde X representa a vaga a que o candidato busca concorrer.

5.1 Documentagao necessaria: no momento da inscricdo o candidato devera enviar os seguintes documentos
(salvos no formato pdf): curriculo, histérico escolar e comprovante de vinculo (comprovante de matricula).

5.3 Periodo de inscri¢cdo: de 16/07/2026 a 23/07/2026 as 17h00min.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera realizado por uma comissédo de docentes pesquisadores do projeto. A avaliagao
dos curriculos compreendera o atendimento aos requisitos minimos e qualificagdes desejaveis.

6.2 Caso o bolsista possua outra bolsa ativa durante o processo seletivo, devera informar durante sua
inscricdo. Se selecionado, o bolsista devera optar por uma das bolsas, uma vez que é vedado o acumulo da
bolsa do projeto com outras bolsas oferecidas pela universidade.

6.3 A selecao ocorrera em duas fases. Na primeira, por meio de analise de curriculo e histérico escolar, e na
segunda, entrevista com os candidatos pré-selecionados.

7 DO RESULTADO DA SELEGAO E INiCIO DAS ATIVIDADES

7.1 A divulgagdo do Edital e o resultado da selegdo ocorrera na pagina eletrbnica da Fundagédo que
administra os recursos do projeto e no portal de bolsas da UFRGS a partir do dia 27/07/2026

7.2 A previsao de data de inicio das atividades dos bolsistas € a partir 01/08/2026, condicionada a aprovagao
nas instancias competentes.

7.3 Informagdes adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail: daniel.leon@ufrgs.br

8 DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 Os casos omissos serdo tratados pela comissao de selegéo.

8.2 Este edital tem validade de seis meses a partir de sua divulgagéao.

9. DAS AGOES AFIRMATIVAS E RESERVA DE VAGAS



9.1. Em consonancia com a Politica de Diversidade, Equidade e Inclusdo da Petrobras e com as diretrizes
regulatérias vigentes, este edital adota agdes afirmativas para promover a equidade, a diversidade e a
inclusao nos projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&I).

9.2. Das bolsas de estudo e fomento previstas neste edital (compreendendo as modalidades de Iniciagao
Cientifica, Mestrado, Doutorado e Pés-Doutorado), serdo reservadas, no minimo:

e 20% (vinte por cento) das vagas para candidatos de grupos subrepresentados (género, raca/etnia,
pessoa com deficiéncia, pessoa trans), condicionado a formagao e especializagao necessaria para o
desenvolvimento do projeto.

9.3. Para concorrer as vagas reservadas para os grupo subrepresentados, o candidato devera firmar
autodeclaragdo no ato da inscrigdo, apresentando documentagdo coerente e ficando sujeito aos
procedimentos de heteroidentificagdo vigentes na instituicdo executora, se aplicavel.

9.4. Para concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, o candidato devera apresentar laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doencgas (CID).

9.5. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para o preenchimento das vagas
reservadas as agdes afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final.

9.6. A equipe de avaliacdo e coordenacdo do projeto garantird a mitigacdo de vieses inconscientes durante
todas as etapas de selegéo, assegurando um ambiente de recrutamento inclusivo e equitativo.

Porto Alegre, 15 de Julho de 2026.
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