EDITAL N2 01/2025 DE 27/08/2025
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTAS IC

O Projeto MODELAGEM E SIMULAGAO FLUIDODINAMICA DO PROCESSO DE
PERMEACAO EM MEMBRANAS INORGANICAS, desenvolvido no Departamento de
Engenharia Quimica da UFRGS torna publica a abertura de inscrigbes para o processo
seletivo simplificado para a fungéo de Bolsista de Iniciagao Cientifica, categoria graduacéo,
para atuacgao nas atividades do Projeto.

1. DAS VAGAS

1.1 Estao abertas 2 (duas) vagas para atuagao na equipe de apoio do projeto.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 Ser aluno regular devidamente matriculado no curso de Engenharia Quimica ou
Engenharia Mecanica da UFRGS.

2.2 Ter conhecimentos basicos em programagao (Python, C ou outra linguagem). Desejado ter
alguma experiéncia prévia com um dos seguintes softwares: LAMMPS, OPENFOAM,
SOLIDWORKS, FREECAD ou similares (ndo requerido, mas prévio conhecimento € um
bdnus). Ter cursado ou estar cursando a disciplina de Desenho Técnico é desejado.

3. DA FUNCAO

3.1 Atividades a serem desenvolvidas: Desenvolvimento e condugdo de simulacbes de
dindmica molecular para estudo da permeagdo de gases em membranas inorganicas.
Desenvolvimento e conducdo de simulagcdes de fluidodinAmica computacional para estudo de
modulos de separagédo de gases por membranas inorganicas. Criagdo de modelos digitais de
sistemas de separagdo por membranas da industria de o6leo e gas usando métodos
computacionais do estado-da-arte. Colaboragdo na escrita de relatérios técnicos e artigos
cientificos. Apresentagdo de resultados em congressos e em reunides com parceiros do
projeto.

3.2 N° de horas semanais dedicadas ao projeto: 20 h

3.3 Local das atividades: Laboratério do grupo NAPSIG/UFRGS, Campus Centro, Anexo Ill da
Reitoria.

4. DA REMUNERACAO e ATUACAO

4.1 A remuneracao sera realizada por meio de bolsa de iniciacao cientifica, paga diretamente
pela Fundacdo que administra os recursos descentralizados do projeto, no valor mensal de R$
1092,00 (mil e noventa e dois reais).

4.2 O exercicio da fungdo de bolsista, previsto neste Edital, ndo implica em vinculo
empregaticio com a UFRGS.



4.3 O periodo de atuagcédo sera de até 12 (doze) meses, podendo ser renovado mediante
interesse da coordenacgao do projeto e do proprio bolsista.

5. DA INSCRICAO

5.1 A inscrigdo devera ser realizada, exclusivamente, através do e-mail: andre.muniz@ufrgs.br,
contendo “Edital de Selegcdo de Bolsista N° 01/2025 (IC)” no campo de assunto/titulo da
mensagem. Além disso, o e-mail devera obrigatoriamente conter os seguintes documentos
(salvos no formato .pdf): curriculo (plataforma Lattes ou formato convencional) atualizado,
histérico escolar da graduagéao atualizado, e comprovante atual de matricula.

5.2 Periodo de inscrigao: 27/08/2025 - 05/09/2025.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera realizado por uma comissao formada por professores envolvidos
no projeto. A avaliagdo dos curriculos compreendera o atendimento aos requisitos minimos e
qualificagcbes desejaveis.

6.2 A selecao ocorrera em duas fases. Na primeira, por meio de analise de curriculos, e na
segunda, entrevista com os candidatos pré-selecionados, que serdo comunicados por e-mail
até o dia 05/09/2025. As entrevistas serdo realizadas entre 27/08/2025 - 08/09/2025. Ambas
fases possuem carater eliminatério.

7.DO RESULTADO DA SELEGAO E INICIO DAS ATIVIDADES

7.1 A divulgacao do Edital e o resultado da seleg&o ocorrera na pagina eletrénica da Fundagao
que administra os recursos do projeto a partir do dia 08/09/2025.

7.2 A previsao de data de inicio das atividades dos bolsistas é a partir de 15/09/2025.
7.3 Informacgdes adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail: andre.muniz@ufrgs.br.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O valor da bolsa e a carga horaria poderdo sofrer alteragcbes no decorrer do projeto
mediante necessidade do projeto e interesse do bolsista.

8.2 Os casos omissos serado tratados pela comissao de selegao.

Porto Alegre, 27 de Agosto de 2025.
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