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CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - A FUNDACAO EMPRESA-ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFRGS - FEENG,
entidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, instituida na forma da lei, conforme
escritura publica, com sede e foro sito na Praga Argentina, n® 09 — Prédio Centenario — 1°
andar — Salas 202 e 203, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, reger-
se-a pelo presente Estatuto.

Paragrafo unico - Sao instituidores da FEENG as pessoas fisicas e juridicas e as entidades
que integralizarem as cotas de participacao.

Art. 2° - A FEENG gozara de autonomia administrativa e financeira nos termos da lei e
deste Estatuto e tera duragéo ilimitada.

CAPIiTULO II
DOS OBJETIVOS 1719907

LT

Art. 3° - Sao objetivos basicos da FEENG:

| - Constituir-se, nos termos da lei, em FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL - UFRGS, em especial quanto ao apoio as
atividades de ensino, pesquisa e extensao e de desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico da UFRGS, em todas as suas areas especificas e afins.

Il - Contribuir para o desenvolvimento da Engenharia em todas suas areas de
conhecimento, informatica, meio-ambiente, geociéncias e demais areas afins.

lll - Conceder auxilios e bolsas de estudo e pesquisa, de graduacéo, pos-graduacao e
extensao, assim como colaborar na promocao e administracao de estagios para formacgao,

treinamento e aperfeicoamento, em todos os niveis.

IV - Promover estudos, pesquisas e prestacao de servicos para érgaos publicos e privados,
remunerados ou nao.

V - Manter, promover, difundir € coordenar convénios entre organizagbes e instituicées
nacionais e estrangeiras.

VI - Promover e realizar atividades tecnolégicas, cientificas e culturais.

Paragrafo unico — As atividades da FEENG, na consecucao de seus objetivos, observarao
a politica de ensino, pesquisa e extensdo da UFRGS, definida por seus colegiados

(SS]
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Ministério Publico, na forma da legislagao pertinente.
Art. 4° - Para a consecucgao de seus objetivos, a FEENG podera:

| — firmar convénios, contratos, acordos, e ajustes com entidades publicas e privadas, no
pais e exterior, mantendo com as mesmas permanente intercdmbio;

[l — constituir fundos financeiros;

Il - promover a articulagao entre as diversas entidades que atuam em ciéncia, tecnologia,
educacao e cultura e entre essas e os érgaos de fomento e financiamento publicos e
privados;

IV — promover estudos técnicos de apoio as suas atividades-fim.

Paragrafo unico - Fica estabelecido que nos projetos de pesquisa e extensao realizados
em parceria com a UFRGS, estes deverdo contar com no minimo 2/3 (dois tercos) de
pessoal da UFRGS, sendo comprovado no relatério anual de atividades, podendo,
excepcionalmente, esta proporgao ser reduzida na forma da legislagao vigente.

CAPITULO Il
DOS COLABORADORES

Art. 5° — A FEENG compor-se-a de colaboradores das seguintes categorias:
| — colaboradores TITULARES

Il — colaboradores INDIVIDUAIS 1 7 1 ) 9 O 7

Dk

Il — colaboradores COLETIVOS

§ 1° - Sao colaboradores TITULARES: os que pertencem, ou tenham pertencido, ao corpo
docente da ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFRGS, mediante manifestagdo formal de
permanéncia nesta condicao.

§ 2° - Sdo colaboradores INDIVIDUAIS: os docentes e ex-docentes da UFRGS néo
enquadrados no inciso primeiro deste artigo, bem como os funcionarios técnico-
administrativos da mesma e personalidades relacionadas as areas das engenharias ou
ciéncias correlatas, mediante manifestacao formal de permanéncia nesta condigéo.

§ 3° - Sao colaboradores COLETIVOS: empresas, institutos ou unidades de ensino e/ou de
pesquisa, entidades publicas, entidades de classe e entidades profissionais que se

s
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relacionem ou tenham interesse com os objetivos basicos da FEE
manifestacéo formal de permanéncia nesta condicao.

§ 4° - O Conselho Deliberativo, se julgar pertinente, podera solicitar aos colaboradores,
depois de decorridos 3(trés) anos, a partir do ingresso, nova manifestacéo de interesse de
permanéncia nesta condigéo.

Art. 6° - A admissao de colaboradores far-se-a:

| - Por solicitagdo, aprovada pelo Conselho Deliberativo, para os colaboradores
TITULARES.

Il - Por proposi¢céo assinada e encaminhada por 03 (trés) colaboradores TITULARES,
devidamente aprovada pelo Conselho Deliberativo, para os colaboradores INDIVIDUAIS e
para os colaboradores COLETIVOS.

Art. 7° — Sdo formas de atuacdo dos colaboradores:

| - Participar, votar e ser votado na Assembleia Geral, nas hipoteses previstas neste
estatuto.

Il - Utilizar o patriménio cientifico e cultural da Fundagao, respeitando as suas finalidades.
Il - Submeter-se as disposi¢des do Estatuto.

IV - Promover e estimular a execugao dos objetivos da Fundacgéo.

CAPITULO IV LT

DO PATRIMONIO

Art. 8° - O patriménio da FEENG é constituido pela dotagédo inicial resultante da
integralizacdo de cotas de seus instituidores e por bens e valores que a este patriménio
venham a ser adicionados através de:

| - doagdes, subvencbes e auxilios recebidos de pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Il - bens e direitos que vier a adquirir, ressalvadas as aquisicées em que a lei disponha de
forma diversa.

§ 1° - A parcela destinada a UFRGS, por conta do ressarcimento pelo uso de suas
instalagdes, sobre projetos captados, sera repassada a Universidade, mediante depdsito
na conta Unica, de acordo com a legislagdo orgamentaria e normativos internos da
UFRGS. Sua comprovagao devera constar do relatério anual de gestao da fundacao.
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§ 3° - A Fundagado podera eventualmente constituir reservas financeiras para fins
especificos, em linha com seus objetivos estatutarios, de acordo com a legislagao vigente.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 9° - Sd0 6rgaos da FEENG:
| - Conselho Deliberativo
Il - Conselho Fiscal

[l — Diretoria

IV - Assembleia Geral 1719907
“ (T
SECAO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 10 — O Conselho Deliberativo sera constituido por 10 (dez) membros, sendo que no
minimo, mais da metade devera ser indicada pelo Conselho Superior da UFRGS - e os
demais membros poderao ser eleitos pelo voto direto dos colaboradores da Fundagao, em
Assembleia Geral.

Paragrafo unico - Os conselheiros eleitos deverdao ser colaboradores da Fundagao ou
personalidades vinculadas as areas de conhecimentos afins com os objetivos basicos da
FEENG, obedecendo a seguinte proporcionalidade:

| - 06 (seis) indicados pelo Conselho Superior da UFRGS

Il - 02 (dois) eleitos pelos colaboradores Titulares

[Il - 01 (um) eleito pelos colaboradores Individuais

I\VV - 01 (um) colaborador Coletivo proveniente de entidades cientificas, empresariais ou
profissionais, sem vinculo com a UFRGS

Art. 11 - O Conselho Deliberativo sera presidido por um de seus conselheiros, eleito pelos
demais, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugao.

§ 1° - Em suas faltas ou impedimentos, o Presidente do Conselho Deliberativo sera
substituido pelo mais idoso.

N H’*‘;
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Conselheiros elegerao outro conselheiro para completar o mandato.

Art. 12 - O mandato dos conselheiros do Conselho Deliberativo sera de 04 (quatro) anos,
sendo o conselho renovado pela 1/2 (metade) a cada 2 (dois) anos, sem recondugéo.

Art. 13 - Compete ao Conselho Deliberativo:
| - Eleger, dentre seus conselheiros, a cada 2 (dois) anos, o seu Presidente;
Il - Determinar a orientagéo geral e a estrutura administrativa da FEENG,;

Ill - Aprovar a proposta orgcamentaria e suas alteragdes, assim como o plano de trabalho,
apresentados pela Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal;

IV - Apreciar os balancetes, ouvido o Conselho Fiscal;

V - Apreciar o relatério anual de atividades apresentado pela Diretoria assim como o
balango anual, ouvido o Conselho Fiscal, encaminhando-os ao conhecimentos da
Assembleia Geral;

VI - Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes com ou sem encargos, ouvido o Conselho
Fiscal;

VIl — Aprovar, ouvido o Conselho Fiscal, a aquisicdo e alienagédo de bens moveis e
imoveis, de acordo com o orgamento anual;

VIII - Aprovar a admisséo dos colaboradores da Fundagao; 1719907

LR

IX - Eleger a Diretoria;

X - Aprovar o quadro de pessoal para FEENG e respectivos salarios e vantagens,
propostos pela Diretoria;

XI - Elaborar e aprovar o Regimento Interno, que nao podera se contrapor a este Estatuto;
XIl - Deliberar sobre alteracées deste Estatuto, por maioria de 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho Deliberativo e da Diretoria, submetendo-as a Assembleia Geral,
em reunido extraordinaria especialmente convocada para esse fim;

XIll - Deliberar sobre a extingdo da FEENG por maioria de 3/4 (trés quartos) de seus

colaboradores, submetendo-a a Assembleia Geral, ouvido previamente o Ministério
Publico;

;—4\; 6
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XIV - Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

Art. 14 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - Convocar o Conselho Deliberativo ordinaria ou extraordinariamente.

Il - Presidir e dirigir os trabalhos do Conselho Deliberativo, exercendo em suas
deliberagdes o direito de voto de qualidade.

Il - Convocar a Assembleia Geral ordinaria ou extraordinariamente.

Art. 15 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente 3 (irés) vezes por ano, por
convocacao de seu Presidente ou a requerimento de no minimo 1/3 (um terco) de seus
colaboradores, ou ainda, por requerimento do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a presenca de no minimo, 2/3
(dois tercos) de seus colaboradores e deliberara pela maioria dos presentes, exceto nas
hipéteses previstas nos incisos Xll e Xl do artigo 13 deste Estatuto.

Art. 16 - Perdera o mandato o conselheiro do Conselho Deliberativo que faltar 2 (duas)
reunides consecutivas ou a 4 (quatro) reunides intercaladas, incluidas as convocadas
extraordinariamente, salvo justo motivo apresentado ao Presidente, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas do inicio dos trabalhos.

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) conselheiros efetivos e 1 (um)
suplente, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, sem
recondugao.

Paragrafo Unico - Nao podera ser indicado como colaborador do Conselho Fiscal quem
detiver a condigao de colaborador do Conselho Deliberativo ou da Diretoria.

Art.18 - Compete ao Conselho Fiscal: 171 0007

AT

| - Emitir parecer sobre:

a) Propostas e alteragdes de propostas orgamentarias, prestagées de contas, balangos e
balancetes da FEENG, até 30 (trinta) dias da data de sua apresentacao pela diretoria;

b) Aceitacao de doagbes com ou sem encargos;

c) Aquisicao ou alienacao de bens moéveis ou iméveis da FEENG;

= 7
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d) Qualquer atividade econdmica, financeira ou contabil e administrativ
solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria.

Il - Exercer o controle interno podendo, para isto, proceder aoc exame de livros, papéis,
escrituracdo contabil e administrativa, estado do caixa e valores em depdsito e as demais
providéncias julgadas necessarias.

[Il - Convocar reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo, sempre que for constatada
necessidade, em assuntos relacionados a sua area de atuagéo.

Art. 19 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 2 (duas) vezes por ano e
extraordinariamente por solicitagdo da maioria de seus conselheiros efetivos.

§ 1° - O Conselho Fiscal deliberara pela maioria de seus conselheiros.

§ 2° - Perdera o mandato o conselheiro do Conselho Fiscal que faltar a 2 (duas) reunidées
consecutivas ou a 3 (trés) reunides intercaladas, incluidas as convocadas
extraordinariamente, salvo justo motivo apresentado com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas do inicio dos trabalhos.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 20 - A Diretoria sera constituida por um Diretor Presidente, um Diretor Técnico € um
Diretor Administrativo eleitos pelo Conselho Deliberativo pelo periodo de 2 (dois) anos,

permitida uma reconducéo.
1719907
Art. 21 - Compete a Diretoria: IIHIII'HJIIIIIIIH!

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisées do Conselho Deliberativo;
Il - Submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo:

a) A proposta orgamentaria e suas alteragoes, as prestagdes de contas, os balangos e
balancetes;

b) O plano anual de trabalho até Outubro do ano precedente, podendo o mesmo ser
reavaliado até dezembro;

c) O relatério anual de atividades até Fevereiro do ano subsequente;

d) O quadro de pessoal para a FEENG e respectivos salarios e vantagens;
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Il — Indicar a contratacdo, se necessario, de um Superintendente,

administracao geral da Fundacéo, sob a subordinacao da Diretoria, a ser¢contratado sob o
regime CLT (Consolidagéo das Leis Trabalhistas).

IV - Firmar convénios, contratos, acordos, e ajustes com entidades publicas e privadas, no
pais e exterior.

V - Submeter ou tornar disponiveis aos Conselhos Deliberativo e Fiscal as informacdes e
documentos necessarios para o desempenho de suas fungdes.

Paragrafo unico - a Diretoria, na execucdo de suas tarefas, tem poderes de decidir "ad
referendum" do Conselho Deliberativo.

Art. 22 - Compete ao Diretor Presidente:

| - Representar a FEENG na celebracao de acordos, convénios e contratos firmados com
outras entidades, bem como promover-lhe a representacao, judicial ou extrajudicial.

Il - Proceder a aquisicao ou alienagao de bens moéveis e imoveis da FEENG, de acordo
com a proposta orgcamentaria aprovada pelo Conselho Deliberativo.

[Il - Proceder a doacdo a UFRGS de bens médveis e materiais, sempre que prevista nos
convénios, acordos e outros dispositivos contratuais, com autorizagdo do Conselho
Deliberativo.

IV — Gestionar recursos junto a entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

V — Contratar, pelo regime da legislacao trabalhista, pessoal para a FEENG, de acordo
com o quadro de pessoal aprovado pelo Conselho Deliberativo.

V| — Convocar e presidir as reunides de Diretoria.

VIl — Requerer, junto ao Ministério Publico: 1719907

L

a) autorizagao prévia para alterar o Estatuto;
b) aprovagéo de eventual alteracdo do Estatuto.

Art. 23 — Nos seus impedimentos o Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor
Administrativo e, no impedimento deste, pelo Diretor Técnico.

Art. 24 - Compete ao Diretor Técnico:
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| - Elaborar e submeter a Diretoria o relatorio anual de Atividadeshea daJFEBNGE= -
providenciar a sua divulgagdo, apdés a apreciacdo pelo Conselh \'u_ Deliberativo e
conhecimento da Assembleia Geral. \

Il - Analisar as propostas de estudos, pesquisas e prestagdes de servigos submetidos a
FEENG, verificando a existéncia e qualificagao dos responsaveis técnicos pelos mesmos.

[l - Verificar junto aos responsaveis técnicos por cada estudo, projeto ou servigo, a
observancia dos cronogramas de execucao, responsabilizando-os pela eventual falta de
cumprimento das clausulas contratuais.

Art. 25 - Compete ao Diretor Administrativo:

| - Organizar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacao da Diretoria.

Il - Elaborar e acompanhar as prestacdes de contas relativas as atividades da FEENG.

lll - Apreciar, nas épocas proprias, os balancos e balancetes da FEENG.

IV - Verificar que a execugdo da auditoria externa se processe nas épocas proprias.

V - Supervisionar os servicos administrativos, contabeis e financeiros de FEENG.

Art. 26 - As atividades administrativas da Fundacgao estardao centralizadas numa secretaria
executiva, cuja composicao e atribuicées serao fixadas em regime interno.

SEGAO IV 171990
DA ASSEMBLEIA GERAL G

Art. 27 - A Assembleia Geral sera integrada por todos os colaboradores da Fundagao,
sendo convocada ordinariamente pelo Presidente do Conselho Deliberativo, uma vez a
cada ano, para conhecer a prestacao de contas e o relatério anual de atividades da
Diretoria com os pareceres do Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

Art. 28 - Além de todos os assuntos pertinentes a Fundagédo, compete especificamente a
Assembleia Geral:

| - Eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, ressalvadas as
indicagbes de competéncia do Conselho Superior da UFRGS — CONSUN, reunindo-se
para esta finalidade de 2 (dois) em 2 (dois) anos, 30 (trinta) dias antes de expirarem os
respectivos mandatos.

Il - Apreciar e votar, anualmente, balancos, prestacées de contas e o relatorio da Diretoria,
referente ao exercicio anterior.
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[l - Deliberar sobre alteracdes estatutarias.
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IV - Deliberar sobre a extingdo da FEENG. S M R

SERVENTIA

Art. 29 - A Assembleia Geral podera reunir-se extraordinariamente para tratar qualquer
assunto de interesse da Fundacdo quando for convocada por 1/3 (um terco) de seus
colaboradores, ou pelo Conselho Deliberativo, ou pelo Conselho Fiscal, ou pela Diretoria,
sempre que se fizer necessario.

CAPITULO V
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 30 - A prestacdo anual de contas da FEENG contera, entre outros, os seguintes
elementos:
| - Balango patrimonial.
Il - Demonstragéo dos resultados.
[Il - Demonstracao das origens e aplicagcao dos recursos.
IV - Notas explicativas as demonstragdes financeiras.
V - Relatério de atividades.

1719907
VI - Analise e parecer das contas por auditoria externa. IIHMHHNJ\'JHH{
VIl — Quadro comparativo entre receitas e despesas realizadas e as estimadas.
§ 1° - Apos a aprovacao do Conselho Deliberativo, ouvido o Conselho Fiscal, o relatério
anual de atividades, a prestacdo de contas e o balanco geral, serdo submetidos ao
conhecimento da Assembleia Geral, sendo posteriormente remetidos ao Ministério Publico.
§ 2° — Anualmente a FEENG devera submeter a aprovacdo do Conselho Superior da
UFRGS, para apreciagao em 60 (sessenta) dias, demonstragées contabeis do exercicio
social, acompanhada de parecer de auditoria independente, bem como relatério anual de

gestdo e das atividades desenvolvidas, sempre apdés a devida aprovacdo do Conselho
Deliberativo da Fundacao.
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destinagdo de seus eventuais superavits financeiros, como apurado em suas
demonstragées contabeis, mediante depdsito na conta tnica da UFRGS.

Art. 31 — A prestacao de contas anual da Fundacgao devera ser submetida ao exame do
Ministério Publico dentro dos 6 (seis) meses seguintes ao término do exercicio financeiro,

na forma definida por aquele 6rgao.

Art. 32 — A Fundacdo arcara com as despesas de Auditoria Externa que o Ministério
Publico determinar sejam feitas na Instituigéo, quando, a seu critério, julgar necessario.

CAPITULO VI

DAS OBRIGAGOES PARA COM O MINISTERIO PUBLICO
Art. 33 — Constitui obrigacdo da Fundacao junto ao Ministério Publico:
| — requerer autorizagao prévia para:
a) Alienar bens imoveis;
b) Aceitar doagées com encargos;
c) Contrair empréstimo mediante garantia real; 17 1 99 0 7
d) Alterar o Estatuto; TPURA

e) Extinguir a Fundacao;

Il — Remeter as atas de reunides que deliberem sobre eleicao e posse dos integrantes dos
seus orgaos, para posterior registro no Cartério Civil de Pessoas Juridicas;

Il - Remeter as atas de reunides que deliberem sobre qualquer das hipéteses previstas no
inciso | deste artigo.

IV — Remeter as atas que deliberem sobre instalagdo de unidade da Fundacao em local
diverso da sua sede.

CAPITULO VII
DA EXTINCAO

Art. 34 — A Fundacao podera ser extinta:

| — Por decisdo da maioria absoluta do Conselho Deliberativo, ouvida a Assembleia Geral,
de acordo com o item IV do Artigo 29;

Il — Tornando-se ilicita;
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Il = Tornando-se impossivel ou inutil as suas finalidades, ou;

IV — Por decisao judicial.

Art. 35 — Sao proponentes para propor a extingdo da Fundacao:
| — A Assembléia Geral, conforme item IV do Artigo 29;

[l — O Conselho Deliberativo, conforme inciso XllI, Artigo 13.

Art. 36 - A extingdo dar-se-a em reunido extraordinaria da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo unico — O Ministério Publico devera ser notificado de todos os atos relativos ao
procedimento de extingdo da Fundagao, sob pena de nulidade.

Art. 37 — No caso de extingdo da Fundacao, o patrimdnio remanescente sera incorporado
ao da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.

1719907
CAPITULO VI LHLTTRRT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 — O presente Estatuto somente podera ser alterado por dois tercos (2/3) dos
integrantes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, em reunido extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Art. 39 - Compete ao Presidente da Fundacao requerer eventual aprovacao de alteragao
do Estatuto junto ao Ministério Publico.

Art. 40 - Os colaboradores dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria, nao
perceberao remuneracao pelo exercicio de seus cargos nem responderao, sequer
subsidiariamente, pelas obrigacées assumidas pela FEENG.

§ 1° - E vedada a distribuicao de lucros e bonificacées.

§ 2°- E vedado aos conselheiros dos Conselhos e da Diretoria 0 uso do nome da FEENG
em fiancas ou avais.

Art. 41 - Os mandatos dos ocupantes de cargos estatutarios eleitos considerar-se-do
prorrogados até a posse de seus sucessores escolhidos na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Por ocasiao da PRIMEIRA eleicdo dos membros do Conselho
deliberativo a 1/2 (metade) dos mesmos tera um mandato de 2 (dois) anos.

— 13
~ 4\_,_)



{° SERVICO DE REGISTRO CIVIL. DA3
PESSOAS JURIDICAS DE PORTO ALEGRE

PAGINA =ha BRANCO
. CERTIDAC
NA ULTIMA FCLHA DESTE DOCUMENTO



! SERVIgO D g
C EGISTRG ¢
::iiins JURIDICAS DE PORTE :\\ttcngf
N 14 INTEGRANTE DO-

DOCUMENTO R
SERVENTIA EGISTRADO NESTA

Art. 42 — Os atuais colaboradores Titulares, Individuais e Coletivos, excetuados os q

atualmente detém mandato no Conselho Deliberativo, no Conselho Fiscal e na Digder@go jes Clés

deverdo apresentar manifestagdo de interesse de permanéncia na conglegeradis
colaboradores, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo de edital de

convocagdo na imprensa local, que devera ocorrer apoés a homologacgéo das alteragbes
deste Estatuto.

Paragrafo tnico — O colaborador que ndo apresentar a referida manifestacao de interesse,
no prazo estabelecido, sera automaticamente desligado.

Art. 43 — O Conselho Deliberativo fixara, anualmente, o limite percentual do orgamento a
ser empregado em despesas administrativas, priorizando as atividades destinadas ao
cumprimento dos objetivos da FEENG.

Art. 44 — As questdes e os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos por decisao do
Conselho Deliberativo, “ad referendum” do Ministério Publico.

Art. 45 - O presente Estatuto entrara em vigor apos sua aprovagéo pelo Ministério Publico
Estadual e devida inscrigdo no registro competente, devendo o mesmo ser referendado
pelo Conselho Superior da UFRGS - CONSUN.

Porto Alegre, 10 de maio de 2017.

Flavio Sanson Fogliatto
Diretor Presidente

1719907
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